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V3 agosto 2022 

LISTADO DEFINITIVO DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS, VALORACIÓN 

PROVISIONAL DE MÉRITOS Y LLAMAMIENTO A ENTREVISTA EN LA CONVOCATORIA 

PARA LA CONTRATACIÓN DE DOS PLAZAS DE TÉCNICO/A TCP4 PARA LA 

REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES DE APOYO EN EL MARCO DEL PROYECTO CREACIÓN 

DEL OBSERVATORIO DE INNOVACIÓN SOCIAL Y COMUNITARIA DE SANTA LUCÍA DE 

TIRAJANA, OBJETO DEL CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE EL ILUSTRE 

AYUNTAMIENTO DE SANTA LUCÍA DE TIRAJANA Y LA ULPGC, CON NÚMERO DE 

EXPEDIENTE CC25/24, Y GESTIONADO POR LA FUNDACIÓN CANARIA PARQUE 

CIENTÍFICO TECNOLÓGICO DE LA UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA  

 

Doña María Josefa Padrón León, en calidad de Directora Gerente Accidental de la FCPCT de 

la ULPGC, en relación a la convocatoria para la contratación de dos plazas de Técnico/a TCP4 

Grado o equivalente MECES 2 para la realización de actividades científico-técnicas en el marco 

del proyecto  para la creación del Observatorio de Innovación Social y Comunitaria de Santa 

Lucía de Tirajana, objeto del Convenio de colaboración entre el Ilustre Ayuntamiento de Santa 

Lucía de Tirajana y la ULPGC, con número de expediente CC25/24,  gestionado por la 

Fundación Canaria Parque Científico Tecnológico de La Universidad de Las Palmas De Gran 

Canaria 

 

CERTIFICA 

 

Que, en relación con dicha convocatoria, cuyas bases fueron aprobadas con fecha 17 de junio 

de 2026, que fue publicada en la página web de la Fundación Canaria Parque Científico y 

Tecnológico de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria y cuyo plazo de presentación 

de solicitudes y documentación justificativa finalizó el pasado 25 de junio de 2026, el número 

de personas presentadas ha sido de cuatro ( 4).  

 

Que la Comisión de Selección, concedió un plazo de 3 días hábiles a partir de la publicación de 

la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as para que las personas que figuran como no 

admitidas pudieran subsanar y aportar la documentación requerida para acreditar el 

cumplimiento de los requisitos y poder ser admitidas. Una vez transcurrido el referido plazo, y 

habiendo valorado las alegaciones presentadas al respecto, la Comisión publica el listado 

definitivo de admitidos/as y excluidos/as. (Anexo I) 

 

Se ha procedido a realizar la valoración de los méritos de los candidatos admitidos, siendo la  

puntuación obtenida la que se indica en el Anexo II. No se han valorado aquellos méritos de los  

CV recogidos como requisitos específicos, ni aquellos que no vengan debidamente justificados.  

 

Asimismo, la Comisión de Selección de acuerdo con las bases que rigen esta convocatoria ha 

acordado conceder un plazo de 3 días hábiles a partir de la fecha de la publicación del listado 

para eventuales reclamaciones. 
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La comisión procederá a convocar a entrevista, indicando vía telefónica y/o correo  

electrónico, la fecha y hora de celebración de la misma. 

 

 

Y, para que conste a los efectos oportunos, firmo la presente a fecha de firma digital. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO I: 

 LISTADO DEFINITIVO DE ADMITIDOS/AS 

 

 

DNI 

428982**H 

422602**Q 

 

 

LISTADO DEFINITIVO DE EXCLUIDOS   

 

 

DNI 

786458**M 

428926**J 

 

 

ANEXO II: VALORACIÓN PROVISIONAL DE MÉRITOS  

 

 

DNI EXPERIENCIA 

PROFESIONAL 

FORMACIÓN  TOTAL 

MÉRITOS 

428982**H 3 2 5 

422602**Q 2.5 0 2.5 
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