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V3 agosto 2022 

RESOLUCIÓN DE LA CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN DE UN/A DOCTOR/A 
ICP 1 MECES 4 PARA LA REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES CIENTÍFICO-TÉCNICAS EN EL 
MARCO DEL CONVENIO ESPECÍFICO DE COOPERACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD DE 
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA Y LA CONSEJERÍA DE TRANSICIÓN ECOLÓGICA Y 
ENERGÍA DEL GOBIERNO DE CANARIAS PARA LA MODIFICACIÓN Y ACTUALIZACIÓN 
DEL ATLAS CLIMÁTICO INTERACTIVO DE CANARIAS (ACIC) CC24/15 GESTIONADO 
POR LA FUNDACIÓN CANARIA PARQUE CIENTÍFICO TECNOLÓGICO DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA 

 
 
 Doña María Josefa Padrón León, en calidad de Directora Gerente Accidental de la FCPCT de 
la ULPGC, en relación con la convocatoria para la contratación de un/a DOCTOR/A ICP 1 
MECES 4 para la realización de actividades científico-técnicas en el marco del Convenio 
específico de cooperación entre la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria y la Consejería 
de Transición Ecológica y Energía Del Gobierno de Canarias para la modificación y 
actualización del Atlas climático interactivo de Canarias (ACIC) CC24/15 gestionado por la 
Fundación Canaria Parque Científico Tecnológico de La Universidad de Las Palmas de Gran 
Canaria 

CERTIFICA 
 
Que, en relación a dicha convocatoria, cuyas bases fueron aprobadas con fecha 7 de octubre 
de 2025, que fue publicada en la página web de la Fundación Canaria Parque Científico y 
Tecnológico de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria y cuyo plazo de presentación 
de solicitudes y documentación justificativa finalizó el pasado 14 de octubre de 2025 el número 
de personas presentadas ha sido de 2. 
 
Realizada la entrevista el día 5 de noviembre de 2025 se publica la puntuación definitiva del 
único aspirante entrevistado, para lo cual se acumula la puntuación o valoración obtenida en la 
fase de valoración de méritos, y en la entrevista. Se relaciona también el candidato propuesto 
para la contratación. Dicho candidato opta por renunciar a la plaza ofertada.  
 
En base a lo anteriormente expuesto y de acuerdo con las bases que rigen esta convocatoria, 
se procede a dejarla desierta. 
 
 
Y, para que conste a los efectos oportunos, firmo la presente a fecha de firma digital. 
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